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Der Stiftungsrat erlasst nachstehendes Organisations- und Geschéftsreglement:

1.

Stiftungsrat

1.1,

1.2,

1.3.

1.4.

Zusammensetzung

Der Stiftungsrat besteht aus mindestens zwei, héchstens sechs Mitgliedern, die zur einen Halfte
dem Kreis der Versicherten und zur anderen Halfte dem Kreis der angeschlossenen Spitaler
resp. dem Verein VLSS entstammen.

Der Geschéftsfiihrer der Vorsorgestiftung VLSS sowie die Beisitzer nehmen in der Regel an den
Stiftungsratssitzungen mit beratender Stimme teil.

Wahlbare Personen

In den Stiftungsrat sind folgende Personen wahlbar:
¢ Als Vertreter der angeschlossenen Spitédler resp. des Vereins VLSS die von diesen vor-
geschlagenen Vertreter.
¢ Die in der Vorsorgeeinrichtung VLSS zusammengeschlossenen Versicherten. Diese
wahlen ihre Vertreter durch Delegierte.

Pro angeschlossenes Spital kdnnen maximal zwei Vertreter gewéhlt werden.

Werden mehr Vertreter gewahlt als zulassig, nehmen die Vertreter mit der hdchsten Stimmen-
zahl Einsitz im Stiftungsrat, bei Stimmengleichheit die jewsils dienstalieren Vertreter.

Wahl / Ersatzwahl
Eine Wah! findet auf das Ende einer Amtsdauer statt.

Eine Ersatzwahl findet statt, wenn ein Mitglied des Stiftungsrates wahrend der Amtsdauer aus
dem Stiftungsrat ausscheidet und kein Ersatzmitglied in die Amtsdauer des Ausscheidenden ein-
tritt.

Wahlverfahren
1.4.1. Wabhl der Versichertenvertreter

a) Die Delegierten des Vereins VLSS werden aufgerufen, aus dem Kreis der Versicherten zu-
handen der Delegiertenversammlung des Vereins VLSS Kandidaturen einzureichen.

b) Stehen ebenso viele Kandidaten zur Wahl als zu besetzende Sitze, gelten diese Kandidaten
als gewahlt.

c) Stehen weniger Kandidaten zur Wahi, als Sitze zu besetzen sind, hat der Stiftungsrat min-
destens so viele zusatzliche Kandidaten zu suchen, dass alle Sitze besetzt werden kdénnen.

d) Stehen mehr Kandidaten als zu besetzende Sitze zur Wahl, wird eine Wahlliste mit den kan-
didierenden Vertretern aus dem Kreis der Versicherten erstelit.



1.5.

Den Delegierten des Vereins VLSS wird die Wahlliste fur die Wahl der Vertreter aus dem
Kreis der Versicherten zugestellt.

Die Stimmabgabe durch die Delegierten des Vereins VLSS erfolgt im Rahmen der Delegier-
tenversammiung in stiller Wahl.

Gewahlt sind die kandidierenden Vertreter aus dem Kreis der Versicherten, welche die meis-
ten giltigen Stimmen erhalten haben. Pro angeschlossenes Spital kann jedoch nur ein Ver-
treter gewahlt werden. Werden von einem angeschlossenen Spital mehrere Vertreter ge-
wahlt, nimmt der Vertreter mit der hdchsten Stimmenzahl Einsitz in den Stiftungsrat. Bei
Stimmengleichheit gilt der dienstaltere Vertreter als gewahit. Nicht gewahlte Kandidaten gel-
ten als Ersatzmitglieder.

1.4.2. Wahl der Vertreter der Spitéler / des Vereins VLSS

a)

Die angeschlossenen Spitdler werden aufgerufen, aus ihrem Kreis innerhalb eines Monats
ab Versanddatum (Poststempel) des Wahlaufrufs dem Vorstand des Vereins VLSS Kandi-
daturen fiir den Stiftungsrat einzureichen.

Der Vorstand des Vereins VLSS bestimmt zusammen mit den angeschlossenen Spitélern
die Vertreter der Spitdler sowie des Vereins VLSS.
Pro angeschiossenes Spital kann nur ein Vertreter gewahlt werden.

1.4.3. Bekanntgabe des Wahlergebnisses

Das Wahlergebnis wird in einem Protokoll festgehalten und den Versicherten und den Spitélern
bekannt gegeben.

1.4.4, Enddatum flr die Durchfiihrung der Wahl

Die Wahl muss spétestens bis zum 31. Oktober des der Einsetzung des kiinftigen Stiftungsrates
vorangehenden Kalenderjahres abgeschlossen sein.

Amtsdauer

Die Amtsdauer des Stiftungsrates betragt finf Jahre. Wiederwahl ist zulassig.

Ein Mitglied aus dem Kreis der Versicherten scheidet wahrend der Amtsdauer aus dem Stif-
tungsrat aus, wenn

sein Arbeitsverhaltnis mit dem angeschlossenen Spital beendet wird und es aus der
Stiftung ausscheidet;

die Anschlussvereinbarung mit dem Arbeitgeber aufgeldst wird;

es seinen RUcktritt schriftlich erklart.



1.6.

Konstituierung des Stiftungsrates

Der Stiftungsrat konstituiert sich selbst. Er wahlt aus seiner Mitte einen Prasidenten und einen
Vizeprésidenten.

Auskunftsrecht

Jedes Mitglied des Stiftungsrates kann ohne Ricksicht auf die Traktandenliste Auskuntft iber alle An-
gelegenheiten der Stiftung verlangen.

In der Sitzung wird der Stiftungsrat vom Geschéftsfiihrer der Vorsorgestiftung VLSS (iber wichtige Vor-
falle orientiert. Ausserordentliche Geschéftsfélle werden den Mitgliedern des Stiftungsrates unverziig-
lich in geeigneter Form zur Kenntnis gebracht.

Aufgaben des Stiftungsrates

3.1.

3.2.

Vertretung nach aussen / Zeichnungsberechtigung

Der Stiftungsrat vertritt die Stiftung nach aussen, bezeichnet diejenigen Personen, welche die
Stiftung zu zweien rechtlich verbindlich vertreten und ordnet die genaue Art und Weise der
Zeichnung an.

Die einzelnen Aufgaben

Der Stiftungsrat leitet die Vorsorgestiftung VLSS gemass Gesetz und Verordnung, den Bestim-
mungen von Statuten und Reglementen sowie den Weisungen der Aufsichtsbehdrde.

Der Stiftungrat Gbt alle Kompetenzen aus, die nicht ausdricklich durch ein anderes Organ oder
durch die Geschaftsfiihrung wahrgenommen werden.

Zu seinen Aufgaben gehdren u.a.:

+ Qrganisation der Stiftung: Festlegung der Kompetenzen des Stiftungsrates und der Perso-
nalvorsorge-Kommissionen; Erlass der Organisations- und Geschéftsreglemente; Regelung
der Schnittstellen zwischen Stiftungsrat und anderen involvierten Stellen (z.B. Persona-
vorsorge-Kommissionen, Geschéftsfihrung)

Anschluss weiterer Spitaler
Erstellen der Anschlussvertrage
Festlegung der Anlagegrundsatze; Erlass der Anlagereglemente

Anlage des Vermdgens

Abschluss der fiir die Anlage des Vermdgens notwendigen Vertrage
Planung des kurz- und mittelfristigen Kapital- und Anlagebedarfs (Liquiditatsplanung)

Erlass des Vorsorgereglements und Festlegung der fiir die Stiftung geltenden Grundséatze fir

die Vorsorgeplane

Erlass der weiteren erforderlichen Stiftungsreglemente/Grundlagendokumente

¢ Abschluss von Vertragen



Wahl der Kontrollstelle und des Experten flr die berufliche Vorsorge

Beschliisse Uber wichtige Angelegenheiten und Pendenzen im Bereich der Administration
Behandlung von Geschéften mit Aufsichtsbehérde, Kontrollstelle und Experte

Behandlung von Speziaiféllen

Erstellen des jahrlichen Geschéftsberichtes

Genehmigung der Jahresrechnungen

Abnahme der Berichte der Kontrollstelle und des Experten flir berufliche Vorsorge
Abnahme der Berichte der Geschéftsfiihrung und allfalliger Kommissionen bzw. Ausschiisse
Im Falle einer Unterdeckung: Einleitung von geeigneten Sanierungsmassnahmen zur Behe-
bung der Deckungsliicke.

Sicherstellen der Information der Versicherten und der Gbrigen Anspruchsberechtigten
Verwaltung des Versichertenbestandes

Fithrung der Stiftungsbuchhaltung

Definition und Implementierung der Ablauforganisation

Festlegung der Eintrittsgebihr

Festlegung der jéhrlichen VerwaltungsgebUhr.

Der Stiftungsrat kann die Geschaftsfiihrung, die Verwaltung des Versichertenbestandes und die
Stiftungsbuchhaltung oder Teile davon einem auf diesem Gebiete spezialisierten Dienstleis-
tungserbringer Ubertragen.

Sorgfalts- und Treuepflicht / Schweigepflicht

Die Mitglieder des Stiftungsrates haben ihre Aufgabe mit aller Sorgfalt zu erfillen und die Stiftungsinte-
ressen in guten Treuen zu wahren.

Die Mitglieder des Stiftungsrates sowie die mit der Verwaltung beauftragten Personen sind Uiber die ih-
nen im Rahmen ihrer Tatigkeit bekannt gewordenen Tatsachen von Gesetzes wegen zur Verschwie-
genheit verpflichtet. Dieser Verpflichtung bleibt nach Beendigung ihrer Funktion bestehen.

Verantwortlichkeit

Die Mitglieder des Stiftungsrates und die mit der Verwaltung und Erledigung laufender Geschafte be-
auftragten Personen sind der Stiftung gegeniber fir den Schaden verantwortlich, den sie der Stiftung
absichtlich oder fahriassig zufligen.

Sitzungen

Die Einberufung des Stiftungsrates erfolgt durch den Prasidenten, so oft es die Geschéfte erfordern,
mindestens jedoch einmal jahrlich. Ausserdem kann jedes Mitglied des Stiftungsrates beim Prasiden-
ten unter Angabe der Griinde die Einberufung einer Sitzung des Stiftungsrates verlangen.

Die Stiftungsréate sind, unter Erwahnung der Traktanden, wenigstens 10 Tage vor der Sitzung schrift-
lich einzuladen. Mit Zustimmung aller Mitglieder kann auf die Einhaltung dieser Frist verzichtet werden.



Beschlussfassung

7.1. Beschlussfahigkeit

Der Stiftungsrat ist beschlussfahig, wenn die Mehrheit seiner Mitglieder anwesend ist.

7.2. Beschlisse
Die Beschlisse des Stiftungsrates werden mit der Stimmenmehrheit der Anwesenden gefasst,

bei Stimmengleichheit hat der Prasident den Stichentscheid. Der Stichentscheid des Prasidenten
gilt nicht fiir Statuten- und Reglementsanderungen sowie fir die Wiederwahl des Présidenten.

7.3. Ausstand
Die Mitglieder des Stiftungsrates treten in den Ausstand, wenn Geschéafte behandelt werden, die

ihre eigenen Interessen oder die Interessen von ihnen nahe stehenden natiirlichen oder juristi-
schen Personen betreffen oder betreffen kdénnen.

7.4. Zirkularbeschliisse
Beschliisse kdnnen auch auf dem Zirkulationsweg gefasst werden, wenn der Prasident sie flr

dringlich erachtet und nicht ein Mitglied die miindliche Beratung verlangt. Bei der ndchsten Stif-
tungsratssitzung sind die Zirkularbeschlisse ins Protokoll aufzunehmen.

Protokolifiihrung

Uber die Verhandlungen und Beschliisse ist ein Protokoll zu fiihren, das vom Stiftungsratsprésidenten
der Vorsorgestiftung VL.SS und dem Protokollfiihrer unterzeichnet wird.

Die Protokolle sind jeweils an der nachsten Sitzung dem Stiftungsrat zur Genehmigung vorzulegen.

Entschadigung

Der Stiftungsrat bestimmt nach Massgabe der Beanspruchung und Verantwortung eine angemessene
Entschadigung seiner Mitglieder.

Mit dieser Entschadigung sind die entstandenen Spesen fiir die einzelnen Mitglieder des Stiftungsrates
vollumfénglich abgegolten.



Der Prasident hat Anspruch auf eine Entschadigung von CHF 600.00 pro Sitzung; der Vizeprasident
gine solche von CHF 500.00 pro Sitzung. FUr die Ubrigen Mitglieder des Stiftungsrates und die Beisit-
zer wird die Entschadigung mit CHF 400.00 pro Sitzung festgelegt. Bei Nichtteilnahme einer Sitzung
erfolgt keine Zahlung.

Die Entschadigungen flr die Stiftungsratsmitglieder werden jeweils im ersten Quartal des Folgejahres
durch den Geschaftsfihrer ausgerichtet.

Bern, 9. Juni 2008 Stiftung fUr die berufliche Vorsorge
der Leitenden Spitalarzte der Schweiz
Vorsorgestiftung VLSS
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